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agua y aicantarifrado de| Mumcrp;o
1. Mantenerse Informag y CoOmunicar lo Nducente al Ayuntam:’ento, con relacion 4 la
ODeracjgn V brograma trabajo ¢ servj Publicog Que proporciona el Sr’stema
intermunicip I'para los 8§ Tvicios de agua Potabje yAIcantariHado;
1. Vigilar | Operacion y Semperio de | Serviciog Publicog Cuestign €N cuantg se
€sempe Aen dr‘rectament bor g| vuntamrento a travgg € la €bendenc; S munr‘cfpales
Correspg dtentes, as O verificar qu apoye g| SUministrg de agua m diante Pipas
0s asents ntos hy anos que Carecen del Servido, €n [a Medida de las posr'bih‘dades de|
Municipio:

iv. igilar |3 conservacidn OS sistemag de desagﬁe, drenaje Y colectoreg de| Municipa’o, en
Orma Conjunta €on la cq isién de €sarrojjg Urban » @si comg Procurar |5 conservacfdn de
©S manan ies, Pozos rios, Presas, tanqueg de afmacenamiento. acueductos Y otras Obrag

que siryg ara g abastecimiento de agua Potabje Para |5 Poblacign del Munr‘cipio, en
Coordinacign con [ Omisign Edilicig de Ecolog:’a; y
Vv Oadyuyar n | idade competentes en Supervisign de log estandareg de
Potabiligay Y sanidaq de Qua p consumg hu ano.
PLAN DE TRABAJO
OBJETIVO GENEFML
Contribyir @ garantizar Que, [og habr‘tantes Municipio ge Totatiche Jalisco, tengan g
abastecr‘miento de agua Potable Necesarip Para ung buena Calidad de vida,
METAs
Contribuir 8 garantiza, Que, g] 1 00% de los habrtantes de Municipio ¢e Totanche Jalisco
tengan g abastecimr‘ento de agua potable Necesarig Para ung buena Calidad dge vida,
ACCIONE&.
1 Mediante las redeg Sociales y g dialogo Informa
agua potap|e que se esty brindangg €nelm
Y tomar |ag A



3.~ I'Y Coiaborar con Propussias parz sl Cuidade y conservacian G€ 08 pozos y
manantiales, asi coma sistemas da dasaqgtie Granaijs v colectores, madianta nroptiesias da

Campanas sobre: “E| cuidado del agua”.

4 - Conocer ing estandares da potabilidad v sanidad del agua pars colaborar en iz
Supervision de la misma.

5.- Conocer v estudiar el reglamento dej Agua en el Municinio, para colaborar en ia vigiiancia
de su cumplimiento.

- ElPrasigznte Municipa): Humberto AIONZo Gomez Medina
- El Secratarin- Cristina Gadina Ramas

; *cretario; Cristina
- Sindico: Felipe Leyva Robles
- EfAyuntamients

- Directar del Agua: Carlos Medina Valdes
- Vocales de I3 comisién: Margarita Félix Huerta y José Ralil Orozeo

MAIEmia: =3

- Material de papeleria

I'r\fnrn__ai
LR SRV S twt

- Redes sociales

2018 - 2019
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Se conacen los problemas mas comunes que surgen sobre g abastecimiento de|

agua v se atienden de manera urgente.
Se conoce I3 ubicacidn de los P0Zos v manantiales que sbastecen de agua al
Municipio.

Se lievan a cabo medidas sobre el cuidads ¥ Co
manantiales que abastecen de agua al Municipio,

Se conocen los estandares de potabilidad y sanidad del agua y se
cumpiimiento de estos. para gvilar problemas de saiud de o] i
Se conoce el Reglamenta Municipal Interno del Agua v sa
de su cumplimiento.

Se han siaborado una o mMas propuesias que piomuevan en ios fiaditante
Municipio el cuidado del agua.

Los habitantes dej Municipio de Totatiche conocen parte de| ‘Reglamento Municipal
Interno del Agua®.

Se encuentra en |a Pagina de transparencia el informe mensual de actividades.
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OBSERVACIONES



V.

Vi,

33. Son obligaciones y atribuciones do Ia Comisidn de Educacisn:

Establecer planes y programas tendientes a contribuir desde el ambito de la competencia

municipal 2 la consolidacidn de Ia excelencia academia en =} Municinio;
Establecer politicas en el ambito de la competencia municipal para disuadir la desercion
&SCoiar v &l ausentismo madisierial;

Vigilar que Ia Direccidn de Educacidn recabe Ia informacidn de los diversos niveles
educativos que operan dentro del Municipio, los planteles educativos en él establecidos, asf
Comio ia demanda poblacional en esta materia;

Conocer los planes, programas v apoyos que el Municipio aporta 3 los planteles educativos
localizados en la circunscripcién territorial;

Coadyuvar con las auloridades federales, estatales Y mMidnicipales en to &
promacion v difusién de Ia educacion en todos los niveles, segun los planes v programa que
se tracen al respecto; y
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Vigiiar, conjuntamente con ia Comisian de Sequridad Piihiica y Proteccion Civii que se
fermulen los planes formativos relacionades 2 Iz educacisn y slevacién del nive!l mora! y

social de los detenidos.

OBJETIVO GENERAI

Contribuir a garantizar que: los alumnos de los diferentes planteles y niveles, del Municipio
de Totatiche, mejoren su nivel académico, como forma de alcanzar mejores oportunidades

de trabajo y bienestar.

METAS

Contribuir a garantizar que, el 100% de los alumnos de los diferentes planteles y niveles, del
Municipio de Totatiche, mejoren su nivel académico, come forma de alcanzar mejores

oportunidades de trabajo y bienestar.

ACCIONES

1.- Elaborar propuestas que desde el ambito municipal ayuden al logro de la excelencia
académica. {concursos, campafas, tallereg, etc )

2.- Colaborar en politicas dentro del ambito municipal, que lleven a disuadir, la desercién y
ausentismo de maestros.



3.- Investigar v tener los datos de! nimero de planteles educativos, niveles v demanda
poblacional en el Municipio.

4.- Conocer los programas y apoyos gus el Municipi
educativos.

§.- Celaborar con las autoridades federales, sstatzies y municipzales, en la promocién y

iy Siais

difusién de la educacién en todos sus niveles.

6.- Conocer y tener didloge con los diferentes directores o encargados de los planteles, para
una mejor colaboracion.

8.- Vigilar que se formulen planes formativos relacionados a la educacion y a elevar el nivel
moral de los detenidos

El Ayuntamiento
- Director de Cultura
- Director de Seguridad Publica
- Director de Proteccién Civil
- Vocales de la comision: Lorena Urefia Gonzélez, Luz Elena Cardenas Salazar.

MATERIAI ES
- Material de papeleria
- internet
- Redes sociales
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INDICADORES

1.- Se han elaborado propuestas que desde el ambito municipal ayuden al logro de la

2.- Se ha colaborado en las politicas para disuadir la desercidn escolar y ausentismo de
__est. g, por lo menos cada 3 meses

Lo LolLg & ThiTsT e,

3.- Se tienen los datos del nimero de planteles educativos, niveles y demanda poblacional
en el Municinio,

4.- Se conocen los programas y apoyos que el Municipio aporta a los diferentes planteles
-

ducativos,

5.- Se ha colaborado con las autoridades federales, estatales y municipales, en la promocién
y difusidn de la educacion en todos sus niveles, por lo menos dos veces al afio,

iU G0 I SULal

6.- Se conoce y se ha tenido diélogo con los diferentes directores o encargados de los

7.- Se conocen los edificios y necesidades de cada uno de los planteles educativos.

8.- Se han formulado planes formativos relacionados a la educacion y a elevar &l nivel moral
de los detenidos.

OBSERVACIONES



ARTICULO 55, Son obligaciones y atribuciones de Ia Comisidn

V.
VL

. Sor I nesy de Festividades Civicas:

Vigilar la organizacion de las actividades civicas del Municipio y del Ayuntamiento;

Nt o malibiaian Lo dlivs o Samitd | PP X P | o] O PRI (R R <0 W L
vigiiair GUE S& COonsuuyan 105 GiVErsGs LOomiles Pro-Festividades Civicas del wIUniCipic v

vigilar que se llame a participar a los diversos sectores de |la paoblacion en las mismas;
Vigilar que la dependencia municipal correspondiente elabore y ejecute el calendario y

Asistir conjuntamente con el Presidente Municipal al desarrollo de las actividades civicas y

representario en los casos que éste determine.
Recibir informacion de los gatos erogados en el ramo de festividades civicas.

En general planear y promover la elevacion del nivel civico de la poblacién.

ORJIETIVO GENERAI
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Contribuir a garantizar que el valor civico se fortalezca, en los habitantes del Municipio, por
medio de la conmemoracion de las fechas civicas, rescatando de esta manera los principios
y valores que nos deja cada acontecimiento en nuestro pais y municipio.

METAS

Contribuir a garantizar que, el 100% de los habitantes del municipio, conozcan lo que se
conmemora en cada una de las fiestas civicas, con el fin de fortalecer el valor civico.

ACCIONES
1.- Vigilar que se cuente con un listado de las fechas a conmemorar en el Municipio.

2.~ Estar al pendiente de que se organice cada una de las fechas a conmemorar en €l
Municipio.

3.- Vigilar que se formen Comités Pro-Festividades Civicas en el Municipio, para una mejor
organizacién.

4 - Asistir a cada una de |las festividades civicas, donde se me requiera,

- El Ayuntamiento



- Director de Cultura
- Vocales de la comisidn: Lorena Urefia Gonzalez, Luz Elena Cardenas Salazar.

MATERIALES

- Material de papeleria
- Internet
- Redes sociales

CRONOGRAMA
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INDICADORES

1.- Se cuenta con un listado de las fechas a conmemorar en el Municipio.
£Z.- .daud 1ecnd reievdrie, se na conmemaoraao en er Mmunicipio.

3.- Se han formado Comités Pro-Festividades Civicas en el Municipio, para una mejor
organizacion.

4 - He asistido a cada una de las festividades civicas, donde se me ha requerido.

5.- Se esta llevando a cabo una propuesta con el fin de elevar el nivel civico de la poblacidn

OBSERVACIONES



